ДОГОВОР №______

на проведение учебной, 
производственной (в том числе преддипломной) практики

студентов________________________________________________________
в администрации города Нижнего Новгорода

г. Нижний Новгород                                                            «      » ______________ 20__ г.

__________________________________________________________________,именуемое в дальнейшем «Университет», в лице ________________________________________________________________________________________________________________________________________,действующего на основании ___________________________________________, с одной стороны, и администрация города Нижнего Новгорода, именуемая 
в дальнейшем «Администрация», в лице заместителя главы администрации города Нижнего Новгорода Холкиной Марии Михайловны, действующей 
на основании доверенности от _________________ № __________, с другой стороны, далее совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. В соответствии с настоящим Договором Университет направляет, а Администрация принимает на учебную, производственную, в том числе преддипломную, практику (далее – практика) студентов Университета, обучающихся по следующим направлениям подготовки и специальностям: 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
1.2. Стороны не несут финансовых обязательств по настоящему Договору.

2. Обязанности сторон

2.1. Администрация обязуется:

2.1.1. Создавать необходимые условия для прохождения студентами практики. 

2.1.2. Назначать квалифицированных специалистов для руководства практикой 
в Администрации.

2.1.3. Обеспечивать студентов помещением для теоретических и практических занятий.

2.1.4. Обеспечивать студентам условия безопасной работы на каждом рабочем месте. Проводить обязательные инструктажи по охране труда. Проводить инструктаж студентов о действующих в Администрации правилах внутреннего трудового распорядка.

2.1.5. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут 
со студентами в период практики, комиссией совместно с представителями Университета.

2.1.6. Обо всех случаях нарушения студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка сообщать в Университет.

2.1.7. По окончании практики дать характеристику о работе каждого студента 
и оценить качество подготовленного им отчета.

2.2. Университет обязуется:

2.2.1. Направлять в Администрацию списки студентов с указанием направления подготовки и календарные графики прохождения ими практики не позднее, 
чем за 30 дней до даты начала практики. Указывать тему дипломной работы студента при направлении его на преддипломную практику.

2.2.2. Направлять в Администрацию студентов в сроки, предусмотренные календарным графиком прохождения практики.

2.2.3. Назначать в качестве руководителей практики наиболее квалифицированных преподавателей.

2.2.4. Оказывать работникам Администрации – руководителям практики студентов методическую помощь в организации и проведении практики. 

2.2.5. Обеспечивать соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка, обязательных для работников Администрации.

2.2.6. Принимать участие в расследовании комиссией Администрации несчастных случаев, если они произойдут со студентами в период практики.

3. Ответственность сторон

3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение возложенных на них обязанностей по организации и проведению практики в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.2. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются путем переговоров, а при невозможности достижения согласия – 
в установленном законодательством порядке.

4. Срок действия договора

4.1. Договор вступает в силу с даты подписания его обеими сторонами и действует по 31.12.20__.

4.2. По окончании срока действия Договор автоматически продлевается на 1 год, если ни одна из Сторон в течение месяца до окончания срока действия Договора не заявит о его расторжении.

5. Иные условия
5.1. Все изменения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями Сторон, которые являются неотъемлемой частью Договора.

5.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

6. Юридические адреса сторон

	Университет:

(наименование ВУЗа)
(______________)
(адрес с указанием индекса)

_____________________ 
(ФИО руководителя)
МП
	Администрация:

Администрация города 

Нижнего Новгорода

603082, г. Нижний Новгород, 

Кремль, корпус 5,

Заместитель главы администрации города Нижнего Новгорода

___________________ М.М.Холкина

МП


