Главный специалист отдела бюджетного учета и расходных обязательств финансово-экономического управления комитета по управлению городским имуществом и земельными ресурсами
1. Квалификационные требования:

1.1. К образованию:  

высшее профессиональное образование по специальности «Экономика» или  «Финансы и кредит» или «Бухгалтерский учет и аудит»;

либо высшее профессиональное образование с дополнительным образованием по специальности «Экономика» или  «Финансы и кредит» или «Бухгалтерский учет и аудит»;

либо образование, считающееся равноценным указанным (по решению председателя комитета).
1.2. К стажу муниципальной (государственной) службы  или опыту работы: 

к стажу муниципальной службы, стажу (опыту) работы по специальности требования не предъявляются.
1.3. К профессиональным знаниям и навыкам:

1.3.1. Знание Конституции Российской Федерации; Устава города Нижнего Новгорода, Жилищного Кодекса РФ; действующего федерального, областного законодательства, нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Нижнего Новгорода по вопросам организации местного самоуправления, деятельности подведомственных отраслей и организации работы жилищно-коммунального хозяйства.
1.3.2. Наличие навыков эффективного планирования рабочего времени, делового и профессионального общения, составления документов аналитического и справочно-информационного характера, подготовки и систематизации информационных материалов, работы со служебными документами; владение современными технологиями работы с информацией и информационными системами; умение пользоваться персональным компьютером и другой организационной техникой; повышение квалификации
1.3.3. Наличие знаний и навыков в области информационно-коммуникационных технологий:
знание возможностей и особенностей применения современных информационных технологий в государственных 
и муниципальных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов 
в области обеспечения информационной безопасности, аппаратного и программного обеспечения, навыки работы 
с организационной техникой, с внутренними и периферийными устройствами компьютера, с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, с антивирусными программными продуктами; в операционных системах семейства Windows, с офисными программами (текстовые редакторы, электронные таблицы, в том числе MS Office), с электронной почтой, со специальным программным обеспечением, используемым для выполнения своих функциональных обязанностей, со справочными системами «Гарант», «Консультант», «Кодекс».
2. Должностные обязанности:

2.1. Основными обязанностями главного специалиста отдела бюджетного учета и расходных обязательств финансово-экономического управления комитета по управлению городским имуществом и земельными ресурсами являются:

2.1.1. подготавливает и печатает платежные поручения, касающихся деятельности комитета, осуществляет взаимодействие с казначейством департамента финансов администрации города Нижнего Новгорода в части прохождения платежных документов.
2.1.2. ведет аналитический и синтетический учет операций по лицевому счету комитета, открытому в департаменте финансов администрации города Нижнего Новгорода.
2.1.3. ведет электронный документооборот с департаментом финансов администрации города Нижнего Новгорода через программный продукт «Удаленный клиент Триумф».
2.1.4.  ведет аналитический и синтетический учет по балансовому счету расчетов с поставщиками и подрядчиками.
2.1.5. отслеживает исполнение сметы расходов комитета в разрезе кодов бюджетной классификации.
3. Характер работы:
Полный (ненормированный) рабочий день.

График работы: понедельник - четверг - с 9 до 18 часов,  пятница - с 9 до 17 часов,

обеденный перерыв - с 12.00 до 12.48

Суббота и воскресенье являются общими выходными днями.

4. Контактная информация:

Адрес электронной почты для направления резюме: elena.krutova@admgor.nnov.ru
Контактный телефон 439 06 97.

При направлении резюме в теме письма обязательно указывать «Главный специалист отдела бюджетного учета и расходных обязательств финансово-экономического управления комитета по управлению городским имуществом и земельными ресурсами»
С перечнем документов, необходимых для поступления на муниципальную службу, можно ознакомиться на официальном сайте администрации города Нижнего Новгорода в разделе «Приемная/ Муниципальная служба/ Поступление на муниципальную службу».

Направление резюме в адрес администрации города Нижнего Новгорода 
не является основанием для заключения трудового договора
При подготовке к собеседованию необходимо изучить законодательные и иные нормативные акты, указанные в квалификационных требованиях к профессиональным знаниям и навыкам
