PAGE  
2

Информация о заседании комиссии

по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих администрации Советского района города Нижнего Новгорода 

и урегулированию конфликта интересов 

 01.10.2019 в 16-00 по адресу: Нижний Новгород, пл.Советская, д.1, каб.303 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в администрации Советского района города Нижнего Новгорода.
 Вопросы повестки дня:
1. О рассмотрении уведомления муниципального служащего администрации района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
2. О рассмотрении уведомления муниципального служащего администрации района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
3. О рассмотрении уведомления муниципального служащего администрации района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.

              Решение:
По первому вопросу:

1.Признать, что при исполнении должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.

2. Рекомендовать воздержаться от исполнения обязанностей должностного лица администрации Советского района города Нижнего Новгорода во время его отсутствия.
             Решение:
По второму вопросу:

1.Признать, что при исполнении должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.

2. Рекомендовать воздержаться от исполнения обязанностей должностного лица администрации Советского района города Нижнего Новгорода во время его отсутствия.
             Решение:
По третьему вопросу:

1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.

2. Рекомендовать воздержаться от участия в разработке и согласовании документов и правовых актов, подлежащих обязательному согласованию с подразделением  администрации города Нижнего Новгорода.

3. Не оказывать влияния на представителей подразделения администрации города Нижнего Новгорода при проведении проверок работы, при оформлении документов в рамках проводимых проверок и при визировании результатов проверок.

