Приложение № 1
к Положению о гранте главы 
города Нижнего Новгорода
«Молодой педагог» отдельным 
категориям педагогических работников 
муниципальных образовательных организаций города Нижнего Новгорода, утвержденному постановлением администрации города Нижнего Новгорода
от 03.11.2021 № 4857 


В конкурсную комиссию 
по определению грантополучателей 
________________________
________________________
                                                                                         (ФИО соискателя)
                                                                                                __________________________________
                                                                                                   (дата рождения)
                                                                                          _______________________
                                                                                       (адрес  регистрации/фактического
 проживания)
[bookmark: undefined]________________________
                   контактный телефон

Заявление
на участие в конкурсном отборе на получение гранта
главы города Нижнего Новгорода «Молодой педагог»

Настоящим заявлением подтверждаю, что я:
ознакомлен с Положением о гранте главы города Нижнего Новгорода «Молодой педагог» отдельным категориям педагогических работников муниципальных образовательных организаций города Нижнего Новгорода, согласен с условиями участия в Конкурсном отборе;
документы, представленные мною для участия в Конкурсном отборе содержат достоверную информацию обо мне;
не являлся грантополучателем гранта главы города Нижнего Новгорода «Молодой педагог» отдельным категориям педагогических работников муниципальных образовательных организаций города Нижнего Новгорода.
Участвуя в конкурсном отборе на получение гранта главы города Нижнего Новгорода «Молодой педагог»  отдельным категориям педагогических работников муниципальных образовательных организаций города Нижнего Новгорода (далее – Грант), в случае получения Гранта принимаю на себя обязательство в течение не менее 1 (одного) года не расторгать трудовой договор  по основаниям, предусмотренным статьями 80, 81 Трудового кодекса Российской Федерации с ________________________________________________________________________________________________________________________________________.
(наименование муниципальной образовательной организации)
В случае прекращения трудового договора в течение года со дня получения Гранта по ст. 80, 81 Трудового кодекса РФ принимаю на себя обязательство вернуть сумму гранта в бюджет города Нижнего Новгорода в течение 10 дней со дня прекращения трудового договора.


Соискатель _____________              «__» _________ 20__ г.
                          (подпись)

Руководитель муниципальной образовательной организации
______________________________________________________________________
(должность)                    (Ф.И.О.)                       (подпись)

Подпись руководителя на данном документе подтверждает, что он:
ознакомлен с намерением соискателя участвовать в Конкурсном отборе и поддерживает выдвижение его кандидатуры;
удостоверяет данные о соискателе, приведенные соискателем в Заявке и анкете участника.
























